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Das Herrmann Brain Dominance Instrument
als Schlüssel zu Denk- und Verhaltensstilen 

Das HBDI™ ist ein angesehenes und etabliertes Instrument der Führungs- und Personalarbeit.

Das HBDI™ macht unterschiedliche Denkweisen wertfrei sichtbar und ermöglicht es, sie 
individuell, synergetisch und produktiv zu nutzen. Damit setzt es bei der Entwicklung von 
Personen, Teams und Unternehmen an.

Die Einmaligkeit von Personen für Individual- und Unternehmenserfolge wird von vielen 
Unternehmen erfolgreich eingesetzt.

Die Zahl der Einsatzgebiete ist groß, es bestehen zahlreiche Möglichkeiten für Trainer, Berater 
und Führungskräfte, erfolgreich auf der Grundlage eines etablierten Instruments zu arbeiten.

Anwendungsschwerpunkte des HBDI™ und des Herrmann Dominanz Modells:

Wir unterstützen Sie mit Anwendungsfelder

Level I

Einzelpersonen / Individuen

Denkstilanalyse HBDI

HBDI-Zertifizierung

Persönlichkeits- und Personalentwicklung

Coaching

Placement, Karriereberatung

Level II

Gruppen /Teams

HBDI Paar Profil

HBDI Team Profil

HBDI-Zertifizierung

Whole-Brain-Training (offen und Inhouse)

Teambuilding

Teamentwicklung

Synergie im Team

Kommunikation/ Konfliktlösung/ 
Kooperation

Level III

Abteilungen, Bereiche & externe 
Schnittstellen

Whole-Brain-Audit

HBDI-Zertifizierung

Inhouse-Whole-Brain-Trainings und Consulting

Organisationsentwicklung

Führungskräfteentwicklung und 
Managementcoaching

Bereichsentwicklung / Strategieumsetzung

Level IV

Unternehmenskultur, gesamte 
Organisation 

Whole-Brain-Audit

Inhouse-Whole-Brain-Trainings und Consulting

HBDI- & The Business of Thinking-Zertifizierung

The Business of Thinking-Programme

Unternehmensentwicklung

Post Merger Integration, Change 
Management

Strategie- & Leitbildentwicklung und 
Implementierung

Unternehmenskulturanalsye

better thinking. better results.
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Die HBDI™-Zertifizierung – Level I
Ihre Ausbildung für den Einsatz des HBDI™

In der 3-tägigen Ausbildung erhalten Sie die Kenntnisse, mit denen Sie das Herrmann Brain 
Dominance Instrument (HBDI™) in Ihrem beruflichen Kontext als Trainer, Coach und Berater 
oder als Führungskraft einsetzen.

Um die Zeit im Zertifizierungsseminar intensiv zu nutzen, erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung 
einen Leitfaden und Unterlagen zur Vorbereitung.

Nach dem 2-tägigen Präsenztraining arbeiten Sie an einem Fallbeispiel aus Ihrer Praxis eine 
Profilinterpretation aus, die dann in einem Lehrgespräch als Exercise mit einem unserer 
Spezialisten besprochen wird.

Nach Abschluss des von uns begleiteten praktischen HBDI™-Einsatzes und der Unterzeichnung 
der Zertifizierungsvereinbarung erhalten Sie Ihr persönliches HBDI™-Zertifikat. Damit können Sie 
das HBDI™ erfolgreich in Ihre Arbeit integrieren und zur Gestaltung Ihrer Coachings-, Trainings-
und Führungsarbeit nutzen.

Die Inhalte des Seminars:

• Die Grundlagen des Herrmann Dominanz Modells, d.h. die metaphorische Ableitung aus
der Physiologie und die Bedeutung von Denkstilen

• Das Herrmann Brain Dominance Instrument als wertfreie Darstellung der Einmaligkeit jedes
Menschen

• Die HBDI™-Profilauswertung, deren Interpretation und Einsatzmöglichkeiten
• Die Anwendung des Instruments in verschiedenen Feldern zur Steigerung der Effizienz

z.B.  Karrierecoaching, Berufsberatung, Kommunikation 
• Die Arbeit an eigenen Praxisprojekten mit Feedback und Supervision

Der Workshop ist gleichzeitig Prototyp für die Art und Weise, wie das HBDI™ in Ihrer Praxis 
eingesetzt werden kann. Er stellt eine Kombination aus Vermittlung von aktuellem Know-How
zum Einsatz des Instrumentes und Erleben der Anwendungsmöglichkeiten dar.

Im Zertifizierungspaket erhalten Sie:

• Umfassende Seminar-Unterlagen sowie die Dokumentation der Ergebnisse der
Gruppenarbeiten

• Trainerleitfaden zur Einführung des HBDI™

• Das Starter-Paket mit umfangreichem Trainings- und Beratungsmaterial (Präsentationen,
Artikel, Übungsvorschläge sowie Material für Ihr Marketing)

• Gutschein über die Teilnahmegebühr für den Erfahrungsaustausch-Workshop „Stop & Think“

• HBDI™-Profilauswertungen für Sie sowie zwei weitere Personen Ihrer Wahl

• Supervisionsgespräch am Ende des Praxiseinsatzes
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better thinking. better results.

Über uns

Herrmann International Deutschland ist das Kompetenzzentrum in Zentraleuropa zur Erkennung und 
Nutzung bevorzugter Denk- und Verhaltensstile mit Hilfe des HBDI™ und des Herrmann Dominanz 
Modells, der Whole-Brain-Technologie. Wir bieten Ihnen:

• Als Herausgeber weltweit etablierte Werkzeuge zur Darstellung bevorzugter Denkstile
• Mit Ihrer Zertifizierung den Einsatz der Instrumente als Trainer, Berater oder Führungskraft
• Durch Grundlagen für ganzheitliche Beratung die Möglichkeit der Realisierung vorhandener

Potenziale von Mitarbeitern, Führungspersönlichkeiten, Teams und Unternehmen

Nach Abschluss der HBDI™-Zertifizierung (Level I) haben Sie Zugang zu

• zahlreichen Materialien, Produkten (wie z.B. Diversity-Spiel) und Anwendungen zum HBDI™ und zum
Herrmann Dominanz Modell

• attraktiven Konditionen für Profilauswertungen, Online-Fragebogen & Software HBDI™ V6
• der Zusatzausbildung Level II (Einsatz in Teams und Gruppen inkl. HBDI™ Team Profil) und zum

regelmäßig angebotenen Erfahrungsaustausch (Stop&Think) und damit den Kontakt zu einem
großen Netzwerk von Trainern, Beratern und Personalverantwortlichen

• weiterführenden Beratungen, Informationen und Support für den Einsatz von Whole-Brain-Thinking
durch das Herrmann International Deutschland-Team

Teilnehmerstimmen zum Seminar und zum Einsatz des HBDI™

"Das HBDI™ ist eine ausgezeichnete Basis für Coachings und Trainings. Die Zertifizierung ist ein "Must" für jeden Trainer, wenn 
er/sie individuell auf seine Teilnehmer(innen) eingehen und die Ergebnisse seiner Trainings/Coachings verstärken will."
Thomas Burzler, Geschäftsführer Thomas Burzler consulting

"Durch den Einsatz des HBDI™ wurde nachweislich die Akzeptanz für Unterschiedlichkeit gesteigert und die 
Konfliktprophylaxe verbessert. Die Teams begannen plötzlich (und endlich) über ihre Zusammenarbeit und (informellen) 
Regeln zu diskutieren!"
Rodrigue R.R. Brugger, Geschäftsführer The New Way (zuvor Leiter Personalentwicklung - Flughafen Zürich AG)

„Die Zertifizierung hat für mich den Grundstein für sehr intensive persönliche und berufliche Erfahrungen gelegt. In unserem 
Unternehmen integrieren wir den HBDI™ -Ansatz bereits auf ganz unterschiedliche Art und Weise: in Trainings, bei 
individuellen Coachings, über Teamprozesse bis hin zu Organisationsentwicklungsmaßnahmen. Viele Anregungen dazu 
kamen auch aus den Diskussionen während der Zertifizierung.“
Mila Christova, Corporate Management Development, Dräxlmaier GmbH

„Marken haben Erfolg! Mit dem HBDI™ erhält der Einzelne, sowohl im Seminar wie im Einzelcoaching, noch besseren Zugang 
zu seinen Stärken und konkrete Hilfestellungen für seine Entwicklung zur „authentischen Marke“. Und das HBDI™ hilft mir im 
Markt, mich bei meinen Kunden als „Marke mit Profil“ zu positionieren.“
Paul Ostberg, Ostberg Training & Management
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