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Alles beginnt im Kopf!

HBDI®-Zertifizierung Level | + I

Ausbildung fur den Einsatz der Denkstilanalyse-Instrumente
und des Herrmann-Modells sowie deren Anwendungen



Whole Brain® Thinking -
so nutzen Sie das ganze Potenzial.

Das Herrmann Brain
Dominance Instrument
als Schliissel zur
Darstellung und Nutzung
von Denk- und Verhal-
tensstilen

Das HBDI® hat sich als angesehe-
nes und etabliertes Instrument der
Fihrungs- und Personalarbeit
durchgesetzt.

Die Bedeutung der Einmaligkeit
von Personen fir Individual- und
Unternehmenserfolge wird zuneh-
mend wahrgenommen.

Das HBDI® macht unterschiedliche
Denkweisen wertfrei sichtbar und
ermoglicht es, sie individuell,
synergetisch und produktiv zu
nutzen. Es setzt konkret bei der
Entwicklung von Personen, Teams
und Unternehmen an.

Potenziale erkennen.
Ressourcen entfalten.

Whole Brain® Thinking auf
vier Ebenen

Wir unterstiitzen Sie mit:

Potenziale und Ressourcen im
Unternehmen entfalten. Hier ge-
winnen Sie einen Uberblick iiber

Die Zahl der Einsatzgebiete steigt
kontinuierlich an und damit neh-
men die Moglichkeiten fir Trainer,
Berater und Flhrungskrafte zu,
erfolgreich auf der Grundlage die-
ses etablierten Instruments zu
arbeiten.

Anwendungsschwerpunkte des
HBDI® und des Herrmann Modells.

Beispiele fiir Anwendungen

Level |
Einzelpersonen

Denkstilanalyse HBDI®
HBDI®-Zertifizierung

Personlichkeits- und Personalentwicklung
Placement und Karriereberatung

Coaching
Level Il HBDI® Paar Profil Teambuilding
Paare HBDI® Team Profil Teamentwicklung
Gruppen HBDI*-Zertifizierung Synergie im Team
Teams Whole Brain® Training Kommunikation - Konfliklésung - Kooperation
(offen und Inhouse)
Level lll Whole Brain® Audit Organisationsentwicklung
Abteilungen HBDI®-Zertifizierung Flhrungskrafteentwicklung und
Bereiche & externe Inhouse Whole Brain® Trainings Managementcoaching

Schnittstellen

und Consulting

Bereichsentwicklung und Strategieumsetzung

Level IV

Whole Brain® Thinking
im gesamten
Unternehmen

Whole Brain® Audit

Inhouse Whole Brain® Trainings
und Consulting

HBDI® & The Business of Thinking®-
Zertifizierung

The Business of Thinking®-Module

Unternehmenskulturanalyse
Unternehmensentwicklung

Change Management

Post Merger Integration

Strategie-, Leitbildentwicklung,
Implementierung von Whole Brain® Thinking
im ganzen Unternehmen




Whole Brain® Thinking
Level | + Il Grundlagen und Anwendungen

Level |

Der erste Teil des Zertifizierungs -
Workshops hilft Ihnen, die Grund-
lagen von Whole Brain® Thinking
zu nutzen und das HBDI® Profil
erfolgreich einzusetzen.

Die Inhalte:

Kompetent arbeiten mit individu-
ellen HBDI® Profilen.

Professionelle Durchfiihrung des
Start Thinking-Workshops (Einfiih-
rung in das Herrmann Modell und
das HBDI®): Dazu sind im Seminar-
preis ein Trainerleitfaden und 12
Teilnehmer-Handblicher enthal-
ten.

Level Il

Der zweite Teil des Zertifizierungs-
Workshops hilft Ihnen, erfolgreich
Anwendungen des Whole Brain®
Thinking einzusetzen und die
Anwendungen der Herrmann-
Welt zu nutzen.

Zugang zum Herrmann Thinking
Management System™ HTMS™
(optional), damit Sie alle HBDI®
Profile selbst auswerten und die
Datenbank fir Ihre Profile selbst
managen kénnen.

Einsatz der unterstiitzenden Ma-
terialien fur lhre Trainings und
Beratungen rund um das HBDI®
Profil.

Nutzung des e-learning Pro-
gramms HBDI® Fundamentals und
des HBDlinteractive™ (derzeit bei-
de in Englisch)

Die Inhalte, die auf den
Grundlagen von Level |
aufbauen:

Wirkungsvoller Einsatz des HBDI®
Paar Profils und breit aufgefacher-
te Nutzung des HBDI® Team Profils

Professionelle Durchfiihrung des
Workshops “ThinkAbout Teams".

Zugang als HBDI®-zertifizierter
Trainer Level | + Il zu den The Busi-
ness of Thinking®-Workshop. Im
Seminarpreis ist das Modul
Team (ein Trainerleitfaden

und 10 Teilnehmer-Hand-

blicher pro Modul)
enthalten.

The Business of Thinking®

ist ein Ansatz zur systematischen
Einfihrung von Whole Brain®
Thinking in einem Unternehmen
oder einem Bereich,

liefert ein vertieftes Wissen Uber
Vorgehensweisen, die flr individu-
ellen und unternehmerischen
Erfolg wichtig sind,

zielt auf konkrete Themenberei-
che und Anwendungen in Unter-
nehmen und Organisationen ab.




lhre Ausbildung fiir den
Einsatz der Denkstilanalyse-

Instrumente

In der 4-tdgigen HBDI®-Zertifizier-
ung erwerben Sie die Kenntnisse,
mit denen Sie das Herrmann Brain
Dominance Instrument HBDI®, das
HBDI® Paar Profil und das HBDI®
Team Profil in lhrem beruflichen
Kontext als Trainer, Berater oder als
Flhrungskraft einsetzen.

Damit wir die Zeit im Zertifizie-
rungsseminar intensiv nutzen kon-
nen, erhalten Sie nach lhrer An-
meldung einen Leitfaden und
Unterlagen zur Vorbereitung auf

das Seminar, die lhnen den Ein-
stieg in das HBDI® und das Whole

Brain® Modell und somit die Zer-
tifizierung erleichtern.

Nach dem Abschluss des von uns
begleiteten praktischen HBDI® Ein-
satzes und der Unterzeichnung
der Zertifizierungsvereinbarung
erhalten sie das HBDI®-Zertifikat.

Damit kdnnen Sie das Instrument
erfolgreich in Ihre Arbeit integrie-
ren und neue Moglichkeiten der
Gestaltung fir Ihre Seminare,
Trainings und Fihrungsarbeit

umsetzen.
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Am Ende des 4-tagigen

Workshops Level I+11
kennen die Teilnehmer:

Das HBDI®: seine Validitat, den
Prozess seiner Entstehung, seine
Entwicklung, seine Anwendung.

Das Whole Brain® Modell:
seine Anwendung in der Wirt-
schaft, in der Ausbildung und im

taglichen Leben.

- i

Den HBDI® Einsatz:
wie man das HBDI® Profil

Umgang mit Einzelpersonen und
Gruppen verwendet.

im

Das HBDI® Paar Profil und dessen
professionelle Nutzung in Bera-
tung, im Training.

Das HBDI® Team Profil:
seinen wirkungsvollen Einsatz zur

Realisierung von Chancen fir

Teams.

Den zielgerichteten und wirkungs-
vollen Einsatz der The Business of

Thinking® Module.

Die Schlisselelemente fir die Im-
plementierung und Anwendung-
en von Whole Brain® Thinking in
Unternehmen und Organisatio-

nen.



Wir liber uns

Uber uns:

Herrmann International Deutsch-
land ist das Kompetenzzentrum in
Zentraleuropa zur Erkennung und
Nutzung bevorzugter Denk- und
Verhaltensstile mit Hilfe des HBDI®
und des Whole Brain® Modells, der
Whole Brain® Technologie.

Wir bieten lhnen:

@ Als Herausgeber des HBDI®, des
HBDI® Paar Profils und des HBDI®
Team Profils weltweit etablierte
Werkzeuge zur Darstellung bevor-
zugter Denkstile.

1 Mit lhrer Zertifizierung die Voraus-
setzung fiir den Einsatz dieser
Instrumente als Trainer, Berater
oder Fihrungskraft.

@ Durch Vermittlung der Methodik

fur ganzheitliche Beratung die
Moglichkeit der Realisierung von
Potenzialen von Mitarbeitern,
Fihrungspersonlichkeiten, Teams
und Unternehmen.

Referenzen:

Zu unseren Kunden zahlen viele
Unternehmen aus dem Mittel-
stand sowie unter anderem

- Bahlsen

- Bayer

- BMW

- Daimler

- General Electric

- Hugo Boss

- IBM

- Johnson & Johnson

- Novartis

- Otto Versand
-SCA

- Schindler Aufziige
- Siemens

- Sparkassen

- Swisscom

- T-Mobile

Follow that what turns you on.

Ned Herrmann
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Herrmann International
Deutschland GmbH & Co. KG

Oderdinger Str. 12

D-82362 Weilheim

Tel.: +49 (0) 881 /924956-0
Fax: +49 (0)881 /924956 56
e-mail: info@hbdi.de

www.hbdi.de





